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お陰様で株式会社コナカ（神奈川県横浜市、代表取締役社長 CEO：湖中謙介）は、

2022 年 9 月に創立 70 周年を迎えました。  

当社の発展を支えてくださったお客様をはじめ、ステークホルダーの皆様に心よ

り感謝申し上げます。  

私たちは、「すべては品質から」をスローガンに、価値のある製品を生み出し、

社会に貢献することで、今後も事業を継続していきたいと考えております。  

70 周年を契機に、SDGs と CSR に積極的に取組み、様々な活動を開始してまい

ります。  

 

 1) パラリンアート所属アーティストによる 70 周年のロゴマ－ク  

2) 児童発達支援スクール「コペルプラス」コナカ店内に開校  

3) 福祉事業所の一般社団法人 AOH「ショコラボ」とのコラボ T シャツ発売  

4) リサイクルウ－ル「RE:NEWOOL（リニュウール）」スーツ・コート発売  

5) EV 用急速充電システムをコナカ駐車場内に設置  

 

1)パラリンアート所属アーティストによる 70 周年のロゴマ－ク  

 感謝を伝えるプロジェクトの第 1 弾として、まずは社内の有志メンバーを中心  

 に 70 周年記念プロジェクトをたちあげ、記念ロゴマークを制定しました。  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CSR 活動の一環として支援している一般社団法人・障がい者自立推進機構  

「パラリンアート（https://paralymart.or.jp /about /）」に所属のアーティスト

にロゴの作成を依頼し、花守洸果（はなもりほのか）さんにデザインしていただ

きました。  

 
 
 

株式会社コナカは創立 70 周年を迎えました！  
～  SDGs・CSR の新たな取組み  ～  

https://paralymart.or.jp/about/


 
 

パラリンアートは、「障がい者がアートで夢を叶える世界を作る」ことを目的に、 

障がい者の社会参加と経済的自立促進をミッションに掲げている一般社団法人  

障がい者自立推進機構になります。  

 

※パラリンアート（一般社団法人  障がい者自立推進機構）とは  

「障がい者がアートで夢を叶える世界を作る」ことを目的に、障がい者の社会  

参加と経済的自立促進をミッションに掲げている一般社団法人。  

 

障がい者のアート作品を企業・個人に提供し、作者報酬をお支払いする障がい  

者自立推進機構。  

社会参加できず、経済的にも苦しんでいる障がい者のサポートを主な目的と  

し、アートを通じた障がい者の社会参加と経済的自立を推進しています。アー  

ティストの登録は無料となっており、 2022 年 7 月現在 743 名が登録されて  

います。  

パラリンアートは、障がい者の自立支援を推進するだけではなく、彼らが才能  

を発揮し、挑戦する場所を生み出し続けています。  

 

・花守洸果さん略歴  

北海道出身。コミックイラスト･写実･抽象･ロゴデザイン･書道などを中心  

に、オイルパステル･デジタル･透明水彩･書道･アルコールインクなど様々  

な画材で作品制作。  

 

 

2)児童発達支援スクール『コペルプラス』コナカ店内にて開校！  

 100％出資子会社の「コナカエンタープライズ株式会社」の運営により、  

コナカの店舗内に療育児童発達支援スクール「コペルプラス  

https://copelplus.copel.co.jp /  in コナカ」を、おゆみ野店を皮切りに順次  

開校してまいります。  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※コペルプラスとは  

株式会社コペル (東京都新宿区、代表取締役  大坪信之 )が全国に約 280 校を  

開校する児童福祉法に基づく療育・児童発達支援スクール。  

0～6 歳（未就学）のお子様を対象とし、脳と心を育てるアプローチにより、  

潜在能力を引き出し、子どもが持つ本来の力を 100%発揮できるような子育  

てを目指しています。  

https://copelplus.copel.co.jp/


 
 

また、コペルの幼児教育は「子どもの瞳の輝き」を何より大切にしています。  

50 分のレッスンの中で毎回異なった多数の教材を使用し、専門講師が子ど  

もの瞳が輝き続ける”ショーのようなレッスン”を展開し、論理脳と感性脳を  

バランスよく育てます。  

 

コナカエンタープライズ株式会社では、英語学童保育の「 Kids Duo」や、  

バイリンガル幼児園の「Kids Duo International」を開校するなど、主力の  

ビジネスウェア販売の他、教育分野にも注力しています。  

 

 

3)福祉事業所の一般社団法人 AOH「ショコラボ」とのコラボ T シャツ発売！  

障がい者の就労支援を目的として、チョコレート菓子などのスイーツを製造、  

販売を行う福祉事業所の一般社団法人 AOH（エーオーエイチ）が運営する  

「ショコラボ https://chocolabo-group.com/」のアーティストとコラボした  

T シャツを、当社の店舗内にて発売いたします。  

コラボ T シャツの売上の一部は、障がい者アーティストの育成に還元します。  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※一般社団法人 AOH（エーオーエイチ）「ショコラボ」とは  

福祉事業所として全国初のチョコレート工房「ショコラボ」は、2012 年  

横浜にて誕生しました。ショコラボでは約 40 名の障がい者手帳を持つ方々  

が、それぞれ得意なことを活かしながら日々、チョコレート菓子等の製造販  

売に励んでいます。  

手作業で作り出されるスイーツは、厳選  

された食材から作られ、ひとつひとつに  

作り手の個性が現れるスイーツになり  

ます。  

また、あらゆる人々を平等に尊重し、  

関与する全ての人々が物心両面の豊かさを  

感じられる仕組み作りで社会に貢献して  

います。  

 

 

https://chocolabo-group.com/


 
 

4)リサイクルウ－ル「RE:NEWOOL（リニュウール）」スーツ・コート発売  

長年ウール素材の開発に取り組んだノウハウを応用し、 

ニットやセーターなどの衣類から取れる再生ウールをスーツ  

や コ ー ト 生 地 で も 耐 え う る 強 度 の 糸 を 開 発 、 

「RE:NEWOOL（リニュウール）」というサステナブル  

生地を完成させました。  

「RE：NEWOOL」を使用したスーツ・コートを  

11 月 10 日（木）より順次販売いたします。  

 

 

5)EV 用急速充電システムをコナカ駐車場内に設置  

環境に配慮した EV（電気自動車）の普及に合わせ、 EV ドライバーがお買い物  

ついでに気軽に充電できるよう、一部コナカの駐車場に、2023 年春より EV 用  

急速充電システムの設置をしてまいります。  

 また、災害時には無償でシステムを供給し、被災者などへの支援を行います。  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

株式会社コナカは、創立 70 周年を越えて、新たな価値の創造を期待され続ける

企業を目指し、お客様の利便性と接客サービスの向上により、さらにショッピン

グを楽しんでいただけるよう今後も取り組んでまいります。  

 

株式会社コナカ  

『すべては品質から。』をテーマに、素材・機能・ファッション・サービスによるビジネスウェアを中心とした、 

お客様のライフスタイルをトータルコーディネイト。主に郊外で展開している『コナカ』『フタタ』、 

2 ライン×2 プライスの都市型コンセプトショップ『SUIT SELECT』、カスタムオーダーの『DIFFERENCE』、

を展開しております。当社は 2022 年 9 月に創業から 70 周年を迎えました。 

〒 244-0801 神奈川県横浜市戸塚区品濃町 517 番地 2  TEL:045-825-1111（代表） 

代表者：代表取締役社長 CEO 湖中  謙介  

資本金： 53 億 5 百万円  

店舗数： 431 店舗【コナカ /フタタ 190 店舗、 SUIT SELECT 185 店舗  

DIFFERENCE 56 店舗】（ 2022 年 9 月 30 日現在）  

 

《お問い合わせ先》  

株式会社コナカ  

経営企画室  古屋・浦中     ＴＥＬ045-825-7755   pr@konaka.co.jp 

mailto:pr@konaka.co.jp

